Regulamin zajec organizowanych przez ,,Spice Gears Academy”- Grupa Marzyciele \' SPICE GEARS ALADEMY

REGULAMIN

ZAJEC ORGANIZOWANYCH PRZEZ ,,SPICE GEARS ACADEMY”
GRUPA MARZYCIELE

§ 1. DEFINICJE

Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie lub Zgloszeniu jest mowa o:

1. ,SGA” lub ,SG Academy” — oznacza to spotke ACADEMY SPICE GEARS POLAND SPOLKA
Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA SPOLKA KOMANDYTOWA z siedzibg w Krasniku
(23-204) przy ulicy Marii Konopnickiej 1. wpisang do rejestru przedsigbiorcow pod numerem KRS
0000863459, ktorej akta rejestrowe prowadzi Sad Rejonowy Lublin-Wschdéd w Lublinie z siedzibg w
Swidniku, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, o numerze NIP: 7151946061,
REGON:387203973, reprezentowang przez: spolke Spice Gears Poland spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscia z siedziba w Krasniku (23-204), przy ulicy Marii Konopnickiej 1. wpisang do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba
w Swidniku, VI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:777606 posiadajaca
numer NIP: 7151943200, REGON: 382867007, o kapitale zaktadowym 6.000,00 zt (stownie: sze$¢ tysiecy
zlotych).

2. ,,Organizatorze” — oznacza to SG Academy.

3. ,Uczestniku” — oznacza to Kandydata, ktory spetnit wszystkie wymogi okre§lone w niniejszym Regulaminie
oraz w imieniu ktorego Opiekun dokonat Zgloszenia uiscit Optate Szkoleniowg za pierwszy miesiac Zajec.

4. ,,Opiekunie” — oznacza to przedstawiciela ustawowego w osobie rodzica posiadajacego wiadze rodzicielska
lub inng osobe bedaca prawnym opiekunem Uczestnika.

5. ,,Zajeciach” —oznacza to zajecia edukacyjne potaczone z warsztatami praktycznymi odbywajace si¢ w ramach
Placowki SGA zgodnie z programem szkoleniowym opracowanym i realizowanym przez SGA, do udziatu w
ktorych uprawniony jest Uczestnik oraz wsparciu psychologiczno-pedagogicznym Uczestnika.

6. ,,Zgloszeniu” — oznacza to dokument zglaszajacy Uczestnika do zajg¢ edukacyjnych Spice Gears Academy
skutkujacy zawarciem Umowy, zatacznik do ktdrego stanowi niniejszy Regulamin.

7. ,Umowie” — 0znacza to stosunek cywilnoprawny (umowa o $wiadczenie ustug), ktory zostaje nawigzany
pomigdzy SGA a Opiekunem na rzecz Uczestnika z chwilg skutecznego dokonania Zgloszenia, w ramach
ktérego SG Academy §$wiadczy ustugi edukacyjnie 1 umozliwia Uczestnikowi odptatny udziat
W organizowanych przez siebie Zajgciach, na zasadach okreslonych w Zgloszeniu oraz Regulaminie.

8. ,,Potwierdzenie” — oznacza to potwierdzenie zawarcia na odlegto§¢ Umowy pomiedzy SGA a Opiekunem
jako konsumentem, dokonywane poprzez przekazanie Opiekunowi przez Organizatora odpowiedniego
dokumentu w tym samym dniu, w ktérym Opiekun dokonatl Zgtoszenia.

9. ,,Regulaminie” — 0znacza to niniejszy Regulamin.

10. ,,Kandydacie” — oznacza to osob¢ ubiegajaca si¢ o status Uczestnika.

11. ,,Koordynatorze” — oznacza to osobe, ktora koordynuje dzialania zwigzane z realizacja programu
szkoleniowego SGA w Placowce SGA.

12. ,Instruktorze” — oznacza to wykwalifikowang osob¢ prowadzaca Zajgcia z ramienia SG Academy,
posiadajaca nadawang indywidualnie licencjg SGA.

13.,,Placéwce SGA” — oznacza to wewnetrzng jednostke organizacyjna wyodrebniong w ramach SGA
prowadzacg Zajecia, do ktorej przypisany jest Uczestnik.

14. ,,Oplacie Szkoleniowej” — oznacza to comiesigczna oplate z tytutu uprawnienia Uczestnika do udziatu
w Zajeciach.

15. ,,Pakiecie Startowym” — oznacza to materialy promocyjne sktadajace si¢ z: koszulki z logiem Spice Gears
Academy; opaski na reke Spice Gears Academy, ktére kazdy Uczestnik otrzymuje od SGA bez dodatkowe;j
oplaty.

16. ,,Karcie podarunkowej” - karta wydawana przez SGA w formie zmaterializowanej (plastikowa), posiadajgca
indywidualny numer, uprawniajaca do nabycia uslug oferowanych przez SGA we wlasciwym oddziale SG
Academy na zasadach opisanych w Regulaminie Karty Podarunkowe;.
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§ 2. INFORMACJE OGOLE

1. Regulamin okre$la warunki naboru i udzialu Uczestnika w Zajeciach.

2. Zgloszenie uznaje si¢ za skutecznie dokonane z chwilg jego podpisania (oraz wymagajacych tego
zalacznikow) i doreczenia go Instruktorowi lub przedstawicielowi SGA, ktory to moment powoduje
zawarcie pomigdzy Stronami Umowy, wraz z wynikajacymi z tego wszelkimi uprawnieniami
i zobowigzaniami dla Stron.

3. Nabdr Kandydatow do udziatu w Zajeciach trwa przez caty rok. Organizator zastrzega sobie jednak prawo
ograniczenia naboru, wedle uznania, do ustalonych okreséw czasu w danym roku.

4. Naboér Kandydatéw zostaje wstrzymany takze w razie osiagnigcia limitu 10 uczestnikéw w danej grupie.

5. Uczestnikiem moze zosta¢ kazda matoletnia osoba w wieku od 4 do 6 lat, odpowiednio reprezentowana
przez swojego przedstawiciela ustawowego lub opiekuna prawnego.

§ 3. ORGANIZACJA ZAJEC

=

Zajecia prowadzone sa w grupach sktadajacych si¢ z nie wigcej niz 10 uczestnikow.

2. SGA zastrzega sobie mozliwo$¢ rozwigzania Placowki SGA w kazdym czasie, w szczegdlnosci za$
w przypadku grup sktadajacych si¢ z mniej niz 6 uczestnikow. W przypadku rozwigzania Placowki SGA
jednoczesnie rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym ulegaja Umowy wszystkich Uczestnikow do niej
przypisanych, w tym Umowy optacone w czgsci lub catoéci przy pomocy Karty Podarunkowej.

3. Uczestnik Zaje¢ w czasie ich trwania ma obowigzek przestrzegania polecen Instruktora prowadzacego Zajecia
oraz podstawowych zasad BHP, z ktérymi Uczestnicy zostang zaznajomieni podczas pierwszych Zajec.

4. Bezposrednio po zakonczeniu kazdych Zajgé, Opiekun obowigzany jest we wlasnym zakresie do odbioru
Uczestnika osobiscie lub poprzez upowaznione do tego osoby. Poza czasem trwania Zaje¢ Opiekun ponosi
wylaczng odpowiedzialnos$¢ za Uczestnika, w tym jego przyprowadzenie i odbior, cho¢by nawet Uczestnik po
zakonczeniu Zaj¢é pozostawat w lokalu, w ktorym si¢ one odbywaty.

5. Utrwalanie przebiegu Zajg¢ oraz wszelkich materialdw podczas nich udostgpnianych lub powierzanych

Uczestnikowi, za pomoca urzadzen rejestrujacych dzwick albo obraz i dzwick, jak rdwniez rozpowszechniane

ich tre$ci mozliwe jest wylacznie za uprzednim pisemnym wyrazeniem zgody przez Organizatora.

Wszystkie grupy objete sg wsparciem psychologiczno-pedagogicznym.

7. W celu umoéwienia si¢ na indywidualng konsultacj¢ z psychologiem Opiekun Uczestnika moze skontaktowac
si¢ z Organizatorem za posrednictwem poczty elektronicznej: wsparcie@sgpoland.pl w celu ustalenia terminu
oraz formy konsultacji.

8. Konsultacje psychologiczne odbywaja si¢ w formie:

- telefonicznej lub
- zaposrednictwem $rodkdéw porozumiewania si¢ na odleglos¢ w formie ustalonej z Opiekunem
Uczestnika.
9. Uczestnikowi, w ramach Zaje¢, przystuguje jedna trzydziestominutowa konsultacja z psychologiem.

o

§ 4. HARMONOGRAM, TERMIN I MIEJSCE ZAJEC

1. Zajecia odbywaja sie raz w tygodniu w przecietnie czterotygodniowym miesigcu kalendarzowym,
Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, w miejscu i terminie wskazanym w aktualnej informacji dedykowanej dla
Placowki SGA, do ktorej przypisany jest Uczestnik dostgpnej w Placéwce. Opiekun oraz Uczestnik
zobowigzani sg na biezaco weryfikowaé aktualny stan w/w informacji.

2. Zajecia nie odbywaja sie, jezeli termin przypada na dzien ustawowo wolny od pracy - w takich przypadkach

Zajecia nie podlegaja odrobieniu oraz nie wptywa to na wysokos$ci Optaty Szkoleniowej. Oplata Szkoleniowa

nie ulega zmianie rowniez wtedy, gdy w danym miesiagcu wypada pig¢ jednostek Zajgciowych.

Kazde Zajecia trwaja 60 minut.

Pomigdzy jednostkami szkoleniowymi odbywa si¢ kilkuminutowa przerwa prowadzona przez Instruktora.

5. W ramach Umowy przewiduje si¢ organizacje wydarzen, w szczego6lnosci zawodoéw i konkursow
odbywajacych si¢ poza standardowym miejscem Zaje¢. W takich przypadkach SGA uzyska zgodg¢ Opiekuna
naudziat w nich Uczestnika. Ze wzgledu na zespotowy charakter rywalizacji Opiekun zobowigzuje si¢ udzieli¢
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takiej zgody Organizatorowi, chyba ze zachodza szczegdlnie uzasadniajace okolicznosci uniemozliwiajace
udzial Uczestnika.

6. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Organizator zastrzega sobie prawo do poinformowania
0 jednorazowe;j lub okresowej zmianie miejsca lub terminu odbycia Zaj¢é, nie pdzniej jednak niz na 120 minut
przed pierwotng godzing rozpoczgcia Zajec.

7. Informacja o zmianie miejsca lub terminu odbycia Zajec¢ jest wigzaca dla Uczestnika, pod warunkiem ze zostata
mu (lub Opiekunowi) skutecznie dorgczona na ktérekolwiek sposrdéd danych kontaktowych wskazanych
w Zgloszeniu.

§ 5. UDZIAL W ZAJECIACH

1. Udziat w Zajgciach jest uprawnieniem, a nie obowigzkiem Uczestnika. Nieskorzystanie z tego prawa,
jednorazowo lub cyklicznie, nie wptywa na obowigzywanie i stosowanie Umowy.

2. Nieobecnos$¢ Uczestnika na Zajeciach (lub ich cze$ci) z powoddw nie lezacych po stronie Akademii, bez
wzgledu na przyczyng, nie stanowi przestanki do obnizenia Oplaty Szkoleniowej za miesige, w ktorym
niecobecnos¢ (nicobecnosci) miata miejsce.

3. Uczestnik, ktory byl nieobecny na zajgciach, moze raz na kwartat (bez wzgledu na wigksza liczbe
nieobecnosci) zwrdci¢ si¢ do Organizatora o umozliwienie mu udziatu w Zajeciach innej Placowki SGA na
terenie tego samego miasta, o ile taka funkcjonuje. W takim przypadku Organizator w miar¢ mozliwosci
wyznaczy Uczestnikowi termin i miejsce tych zaje¢. Organizator moze odmowi¢ Uczestnikowi udziatu
W Zajeciach innej Placowki SGA, jezeli sprzeciwialyby si¢ temu obiektywne przestanki, w szczegdlnosci inny
poziom zaawansowania grupy lub trwajace przygotowania do udzialu w rywalizacji pomigdzy grupami.

4. Organizator, o ile zmiana terminu Zaj¢¢ nie byta mozliwa w trybie przewidzianym w § 4 ust. 6-7 Regulaminu,
zastrzega sobie prawo jednostronnego odwotania Zajg¢ w przypadku zaistnienia okoliczno$ci od niego
niezaleznych, uniemozliwiajacych zaplanowane ich przeprowadzenie. W takim przypadku odwotane Zajecia
zostang przeprowadzone w innym terminie, o ktorym Organizator poinformuje co najmniej 3 dni przed ich
odbyciem, starajac si¢ przy wyborze terminu — w miar¢ mozliwo$ci — uwzgledni¢ termin dogodny dla
wigkszosci Uczestnikow.

5. Opiekun w terminie od maja do kofica czerwca kazdego roku z uwagi na wakacje ma prawo zgtosi¢ na maila
zawieszenia@sgpoland.pl zawieszenie umowy na okres wybranego przez Opiekuna 1 miesigca
kalendarzowego wakacji (. lipca albo sierpnia), wpisujac w tytule maila ,,nazwe¢ wojewddztwa, w ktorym
uczestnik uczgszcza na zajecia oraz imi¢ i nazwisko Opiekuna”. W okresie zawieszenia umowy Uczestnik nie
uczestniczy w zajg¢ciach organizowanych przez SGA, a Opiekun nie uiszcza Optaty Szkoleniowej za miesiac
zawieszenia umowy. Po okresie zawieszenia umowy, umowa jest automatycznie wznawiana.

6. Zawieszenie, o ktorym mowa w § 5 ust. 5 Regulaminu jest mozliwe pod nastgpujacymi warunkami:

a) Opiekun nie moze posiada¢ zalegtoséci w platnosciach na rzecz SGA;
b) Opiekun nie moze ztozy¢ zgtoszenia o zawieszeniu umowy, jesli wypowiedzial umowe;

. W przypadku, gdy Opickun lub SGA w okresie zawieszenia umowy ztozy o$wiadczenie o wypowiedzeniu

umowy, okres wypowiedzenia biegnie dopiero od dnia zakonczenia zawieszenia.

-

§ 6. OPLATY

1. Umozliwienie Uczestnikowi udziatu w Zajgciach na zasadach okreslonych w Regulaminie ma charakter

odpflatny.

Koszt udziatu Uczestnika w Zajgciach ponosi Opiekun.

3. Na obligatoryjne optaty ponoszone przez Opiekuna sktada si¢ miesigczna Optlata Szkoleniowa.
O ewentualnych dodatkowych kosztach zwigzanych 2z zakupem materiatow Iub wydarzeniami
organizowanymi poza Placéwka SGA Opiekun kazdorazowo bedzie informowany odregbnie i bez uprzednio
wyrazonej zgody nie bedzie mogt zosta¢ nimi obcigzony.

4. Po uiszczeniu przez Opiekuna Optaty Szkoleniowej za pierwszy miesigc Zaje¢ danego Uczestnika, SGA
przekaze Uczestnikowi Pakiet Startowy, uwzgledniajagcy dane Placowki SGA, do ktdrej uczeszcza Uczestnik.

5. Wysokos¢ Optaty Szkoleniowej nie podlega podzialowi na oplaty czastkowe za pojedyncze Zajgcia.

Za dzien zaptaty uznaje si¢ dzien wptywu srodkow na rachunek bankowy SGA.

7. Wszelkie optaty beda dokonywane przez Opiekuna na indywidualny rachunek bankowy Uczestnika
utworzony przez SGA, na podstawie danych zawartych w otrzymywanych od SGA droga elektroniczna faktur
VAT, w terminie 7 dni od daty ich dor¢czenia.

N
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8. Opickun niniejszym upowaznia SGA do wystawiania faktur bez podpisu odbiorcy, a takze do wystawiania
faktur w formie elektronicznej i przesytania ich Opiekunowi droga elektroniczng na adres e-mail Opiekuna
wskazany w Zgtoszeniu.

9. Opiekun ma mozliwos¢ swobodnego wyboru formy uiszczania optat sposrod wszystkich aktualnie
oferowanych przez SGA (m.in. poprzez karte ptatnicza powigzana z kontem Uczestnika, procesor platniczy
STRIPE oraz przelew bankowy tradycyjny i elektroniczny). W przypadku dokonywania ptatnosci w formie
przelewu bankowego w tytule nalezy wskaza¢ imi¢ i nazwisko Uczestnika, numer faktury VAT oraz miesiac,
za ktory wnoszona jest Optata Szkoleniowa.

10. W wypadku braku terminowej zaptaty Organizator ma prawo:

a) naliczaé¢ odsetki za opdznienie w wysokosci maksymalnej;
b) odmowi¢ Uczestnikowi udziatu w Zajeciach do czasu uregulowania przez Opiekuna wszystkich
zalegtosci.

11. Odmowa dopuszczenia Uczestnika do udzialu w Zajeciach z powodu braku terminowej nie wptywa na
istnienie roszczen Organizatora z tytutu Optaty Szkoleniowej za ten okres.

12. Miesigczna Optata Szkoleniowa moze zostaé pokryta w czgsci lub catosci przy pomocy Karty Podarunkowe;j
na zasadach opisanych w Regulaminie Karty Podarunkowej, ktory jest dostgpny na stronie WWW
www.sgacademy.pl.

13. Karta Podarunkowa nie moze zosta¢ wykorzystana do pokrycia Miesigcznej Optaty Szkoleniowej tytutem
umowy zawartej na odleglos¢ lub poza lokalem przedsigbiorstwa SGA.

14. Karta Podarunkowa nie moze zosta¢ wykorzystana do pokrycia innych optat, o ktorych mowa powyze;.
Odwotanie zaj¢¢ zgodnie z Regulaminem, jednorazowa lub cykliczna absencja Uczestnika w Zajgciach nie
stanowig podstawy dla zadania zwrotu kosztow optaconych przy pomoc Karty Podarunkowe;.

SGA, za posrednictwem elektronicznego panelu klienta, zapewnia Opiekunowi staty dostep do informacji
0 biezacym saldzie rozliczen. W przypadku wystgpowania nadptaty SGA uprawnione jest do
zarachowania jej na poczet przystugujacych SGA nalezno$ci z tytutu Optat Szkoleniowych.

§ 7. ODPOWIEDZIALNOSC ORGANIZATORA I REKLAMACJE

1. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody na osobie lub jakiekolwiek konsekwencje
zdrowotne powstate w sposdb niezalezny od niego, w tym wynikajace z indywidualnego stanu zdrowia
Uczestnika, nieprzestrzegania przez niego polecen Instruktora badZ przepisow BHP.

2. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za pozostawione, zniszczone lub utracone w czasie Zaje¢ i na
terenie Placowki SGA mienie Uczestnika, dlatego Opiekun zobowigzany jest przed doprowadzeniem
Uczestnika na Zajecia odebrac od niego wszystkie wartosciowe przedmioty. W przeciwnym razie posiadanie
przez Uczestnika m.in. wartoSciowych przedmiotow odbywa si¢ wyltacznie na jego ryzyko
i odpowiedzialnos$¢.

3. Odpowiedzialno$¢ SGA z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy jest ograniczona do
wysokos$ci dwudziestu Optat Szkoleniowych.

4. SG Academy nie ponosi winy w nadzorze oraz odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Uczestnika
na mieniu udostgpnionym mu przez SGA w trakcie i na potrzeby Zajec, jezeli do uszkodzenia lub zniszczenia
urzadzen, sprzgtu lub oprogramowania (w tym w szczeg6lnosci komputerow oraz zestawoéw edukacyjnych
lego i zwigzanych z tym elementow elektronicznych typu kostki, silniki etc.), doszto na skutek zachowania
Uczestnika, chyba ze z obiektywnego punktu widzenia i przy dolozeniu starannosci w nadzorze Instruktor
w konkretnych okoliczno$ciach danego zdarzenia mogt zapobiec powstaniu szkody. W szczego6lnosci SGA
nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzadzone przez Uczestnika na skutek jego zachowania, ktore byto
intencjonalne, impulsywne albo ztosliwe, albo tez wynikato z nieprzestrzegania przez Uczestnika polecen
Instruktora badz przepisow BHP.

5. W kazdym z przypadkéw wskazanych w ust. 4 powyzej, wylaczng odpowiedzialnos$¢ za szkode wyrzadzong
przez Uczestnika ponosi w petnej wysokosci jego Opiekun. Wzywajac Opiekuna do naprawienia szkody SGA
zobowigzane jest wyznaczy¢ mu w tym celu termin nie krotszy niz 14 dni od daty wyrzadzenia szkody.

6. W przypadku zastrzezen co do jakosci prowadzonych Zaj¢é, Opiekun/petnoletni Uczestnik moze zgtosié
reklamacj¢ na dane kontaktowe SGA lub bezposrednio do osoby prowadzacej Zajgcia.

7. Zgloszenie reklamacyjne powinno zawiera¢ dane identyfikujace zglaszajacego oraz opis zglaszanych
nieprawidtowosci wraz z zadaniem reklamacyjnym zglaszajacego.

8. Reklamacja zostanie rozpoznana w terminie nie dhuzszym niz 14 dni od dnia jej otrzymania. W przypadkach
zawitych lub gdy rozpoznanie reklamacji nie bedzie mozliwe w powyzszym terminie z przyczyn
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niezawinionych przez SGA, SGA zastrzega sobie prawo do wydtuzenia terminu na rozpoznanie reklamacji,
maksymalnie jednak do 30 dni.

9. SGA zastrzega sobie prawo zadania od reklamujgcego udzielenia dodatkowych informacji lub wyjasnien
W sytuacji, gdy wymaga tego rozpoznanie reklamacji. Wyjasnienia lub informacje powinny by¢ udzielone
przez Klienta wterminie 7 dni. W przypadku uchybienia temu terminowi SGA jest uprawniona do
pozostawienia reklamacji bez rozpoznania.

10. Reklamacje w zakresie funkcjonowania Kart Podarunkowych moga by¢ zglaszane w trybie okre$lonym
w Regulaminie Karty Podarunkowej ktory jest dostepny na stronie WWW www.sgacademy.pl/.

§ 8. WYPOWIEDZENIE UMOWY

1. Kazdej ze Stron przystuguje prawo do wypowiedzenia Umowy z zachowaniem miesigcznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca.
2. SGA moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, jezeli:

a) Istnieje opdznienie w zaptacie Optaty Szkoleniowej wynoszace co najmniej 30 dni;

b) Uczestnik uniemozliwia prowadzenie Zaj¢é, nie przestrzega zasad BHP, polecen Instruktora,
niszczy lub uszkadza udostgpnione mu w trakcie Zaj¢é mienie, lub w jakikolwiek sposob
uporczywie narusza zasady wspotuczestnictwa w grupie.

Oswiadczenie o ztozeniu wypowiedzenia dla swej wazno$ci wymaga zachowania formy dokumentowe;j.
4. Wypowiedzenie Umowy, ktora zostata optacona przy pomocy Karty Podarunkowej nie stanowi podstawy dla
zadania zwrotu kosztow optaconych przy pomoc Karty Podarunkowe;.

w

§ 9. ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ wytacznie do Umowy zawartej na odlegtos¢ lub poza lokalem
przedsigbiorcy SGA.

2. Opickun uprawniony jest do odstgpienia od Umowy zawartej na odleglos¢ lub poza lokalem
przedsigbiorstwa SGA na zasadach wynikajacych z Ustawy o prawach konsumenta z dnia 30.05.2014 r. (t].
Dz.U.z 2019 . poz. 134).

3. Termin do odstgpienia od Umowy wygasa po uptywie 14 dni od dnia jej zawarcia, przy czym:

a) aby zachowac termin do odstgpienia od Umowy, konieczne jest ztoZenie o§wiadczenia o odstapieniu
od Umowy bezposrednio w siedzibie SGA Iub poprzez nadanie o§wiadczenia na adres siedziby SGA
przesytka polecona w placowce pocztowego operatora publicznego;

b) w przypadku odstgpienia od Umowy, SGA zwrdci Opiekunowi wszystkie otrzymane od niego
ptatnosci niezwlocznie, a w kazdym przypadku nie pdzniej niz 14 dni od dnia, w ktorym SGA
otrzymato o$wiadczenie o odstgpieniu od Umowy. Zwrotu platnosci Akademia dokona przelewem na
rachunek bankowy, z ktorego Opiekun dokonywat transakcji, chyba ze Opiekun wyraznie wskaze
inny rachunek bankowy. SGA zastrzega mozliwos$¢ zwrotu ptatnosci do czasu otrzymania srodkow
pienigznych lub do czasu dostarczenia dowodu jej dokonania, w zaleznosci od tego, ktore zdarzenie
nastapi wezesniej;

c) jezelijednak Opiekun upowaznit SGA do rozpoczgcia §wiadczenia ustug przed uptywem terminu do
odstapienia, Opiekun zobowigzany bedzie do zaplaty na rzecz SGA kwoty proporcjonalnej do zakresu
$wiadczen spetnionych do chwili, w ktorej nastapito odstapienie od Umowy.

4. Odpowiedni wzor o§wiadczenia o odstgpieniu stanowi zatgcznik do Regulaminu.

5. Opiekun o$wiadcza, iz powyzsza informacja zostata mu przekazana na pismie przed zawarciem Umowy

oraz, ze wraz z Regulaminem przekazano mu wzor oswiadczenia o odstgpieniu od Umowy.

§ 10 PRAWA AUTORSKIE

1. Jezeli w zwiazku z wykonywaniem Umowy dojdzie do wytworzenia przez Uczestnika utworu lub wynalazku
W rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 04 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz.U.
z 2018 r. poz. 1191), Uczestnik i Opiekun niniejszym nieodptatnie przenosza wszelkie autorskie prawa
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majatkowe i prawa pokrewne do wytworzonego utworu na zasadach przewidzianych ponizej, za§ SGA prawa
te przyjmuje.

2. Autorskie prawa majatkowe do wszelkich utworéw wytworzonych przez Uczestnikdw oraz grupy
Uczestnikow w ramach Zaj¢¢ przystuguja w catosci wylacznie SGA. W szczegdlnosci SGA przystuguje
prawo do dokonywania wszelkich mozliwych zmian w tym utworze, jego powielania, modyfikowania,
uzupelniania, kompilowania, rekompilowania oraz rozmontowywania, a takze prawo do udost¢pniania,
przekazania lub zbycia tego utworu na rzecz osob trzecich.

3. W przypadku, gdy utwor, w catosci lub czeécei, bedzie objety zapisami licencji typu GPL (GNU Public
License) lub pochodnych, dotyczacych oprogramowania o otwartym kodzie (Open Source), majatkowe prawa
autorskie 1 prawa pokrewne do catosci lub odpowiednich czesci tego utworu, a takze obowiazki wynikajace
z zarzadzania tymi prawami bgda regulowane przez zapisy tej licencji.

4. Przeniesienie praw majatkowych i praw pokrewnych do utworu obejmuje prawo SGA do nieograniczonego
W czasie 1 terytorialnie korzystania i rozporzadzania przedmiotem prawa, na polach eksploatacji
uprawniajacych SGA szczegdlnosci do:

a. wykorzystywania, utrwalania i zwielokrotniania oprogramowania wytworzonego, dokumentacji
technicznej i kodow Zrodtowych w catosci lub czesci w jakikolwiek sposob, w szczegolnosci
srodkami i formie dyskow twardych, tasiemek streamerow, dyskietek, nosnikow CD-R/RW,
DVD-R/RW, przeno$nej pamigci zewnetrznej, poczty elektronicznej, za pomoca Internetu lub
intranetu, przesytania za pomoca sieci bezprzewodowych, na wydrukach papierowych,
sporzadzania kopii,

b. tlumaczenia, przystosowywania, rozbudowy, zmiany uktadu lub innej zmiany w kodach
zrédlowych, w tym: uzupelniania, skracania, przerobki oraz sporzadzania nowej wersji
oprogramowania wytworzonego i kodéw zrodtowych,

c. rozpowszechniania za pomoca no$nikow informacji,

d. odptatnego i nieodptatnego udostepniania do korzystania osobom trzecim (sublicencja), najmu
dzierzawy, modyfikowania kodu zrédlowego

5. Jednocze$nie na SGA przenoszone sg nicodptatnie prawa do dokonywania opracowan, przemontowan i zmian,
a takze Uczestnik i Opiekun zezwalaja SGA na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego.

6. Opiekun i Uczestnik przenosza na rzecz SGA prawo do udostgpniania utworu osobom trzecim celem
wykonania na rzecz SGA praw, o ktérych mowa powyze;j.

7. Z dniem dokonania Zgloszenia przenoszone sag na SGA rowniez wszelkie (w tym przyszie) przystugujace
Uczestnikowi i Opiekunowi lub grupie Uczestnikéw prawa do wynalazkow i innych rozwigzan posiadajacych
zdolno$¢ patentowa, jezeli powstaty w zwigzku z realizacja Umowy. Zapisy dotyczace utworu stosuje si¢
odpowiednio.

§ 11 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin w niniejszej wersji obowiazuje do czasu jego zmiany lub odwotania. SGA zastrzega sobie prawo

do zmiany Regulaminu.

2. Organizator poinformuje Opickuna droga elektroniczng (w tym drogg e-mail) o wszelkich zmianach

Regulaminu.
3. Nowe brzmienie Regulaminu obowigzuje od dnia wskazanego w informacji dotyczacej zmiany Regulaminu.
Dzien ten nie moze nastapi¢ wezesniej niz uptyw okresu wypowiedzenia Umowy.

4. W przypadku braku akceptacji zmian w Regulaminie Opiekun ma prawo rozwigza¢ Umowe z zachowaniem
okresu wypowiedzenia. W takim przypadku wiazaca dla Opiekuna jest tre§¢ Regulaminu w brzmieniu sprzed
dokonania zmiany.

Brak wypowiedzenia Umowy w przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, rownoznaczny jest z akceptacja
wprowadzonych zmian w Regulaminie.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem przepisy wynikajace z wtasciwych, bezwzglednie

obowigzujgcych aktow prawa, w szczegolno$ci Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (tj. Dz.U.
z 2019 r. poz. 1145 ze zm.).
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